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बोगटान फुडिसल गाउँपािलका  

लेखा सिमित गठन तथा कायªस¼चालन कायªिविध, २०८२  
ÿÖतावना:- गाउँ सभाको िनयिमत कायªमा सहयोग पयुाªउन, गाउँपािलकाको िव°ीय ÓयवÖथापनमा िमतÓयियता, 

पारदिशªता कायम रा´न, सिमितको गठन, कामकारबाही र आÉनो कायªÿणालीलाई ÓयविÖथत गनª वा¼छनीय 

भएकोल,े सदुरूपिĲम ÿदेशको गाउँ सभारनगर सभा (कायªस¼चालन) कायªिविध ऐन, २०७५ को दफा ९७ 

बमोिजम बोगटान फुडिसल गाउँ सभाल ेयो कायªिविध बनाई लाग ूगरेको छ । 

पåर¸छेद १ 

ÿारिÌभक 
१. संि±Į नाम र ÿारÌभः (१) यस कायªिविधको नाम बोगटान फुडिसल गाउँपािलका “लेखा सिमित गठन 

तथा कायªस¼चालन कायªिविध, २०८२” रहकेो छ।  

(२) यो कायªिविध बोगटान फुडिसल गाउँ सभाबाट Öवीकृत भइ Öथानीय राजपýमा ÿकाशन भए पĲात् लाग ु

हòनेछ।  

(३) यो कायªिबिध Öथानीय राजपýमा ÿकाशन भएपĲात सÌबिÆधत गाउँपािलकाको आिधकाåरक 

वेभसाइटमा समेत राखी सावªजिनक गनुª पन¥ छ। 
२. पåरभाषाः िवषय वा ÿसंगले अकō अथª नलागेमा यस कायªिविधमा:- 

(क) “कायªिविध” भÆनाले बोगटान फुडिसल गाउँपािलका लेखा सिमित गठन तथा कायª स¼चालन 

कायªिविध, २०८२ लाई सÌझन ुपदªछ । 

(ख) “सिमित” भÆनाल ेलखेा सिमितलाई सÌझनपुछª र सो शÊदल ेसिमितĬारा गिठत सिमितको उपसिमित 

समेतलाई जनाउँदछ । 

(ग) “उपसिमित” भÆनाल ेयस लेखा सिमित अÆतगªत गिठत उपसिमितलाई सÌझनपुदªछ । 

(घ) “संयोजक” भÆनाल े यस लखेा सिमितको संयोजकलाई सÌझनपुछª र सो शÊदल े संयोजकको 

अनपुिÖथितमा सिमितको संयोजकको łपमा काम गन¥ अÆय सदÖय समेतलाई जनाउँदछ ।  

(ङ) “सदÖय” भÆनाल ेलेखा सिमितको सदÖयलाई जनाउँछ ।  

(च) “सिचव” भÆनाल ेलेखा सिमितको सिचवको łपमा काम गनª ÿमुख ÿशासकìय अिधकृतले तोकेको 

अिधकृतलाई सÌझनपुछª र सो शÊदल े सिचवको अनपुिÖथितमा काम गन¥ अिधकृतलाई समेत 

जनाउँदछ । 
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(छ) “बैठक” भÆनाले सिमितले औपचाåरक łपमा आयोजना गåरने बैठकलाई सÌझनपुछª र सो शÊदले 

सिमितĬारा गिठत उपसिमितको बैठक समेतलाई जनाउँदछ ।  

(ज) “सिचवालय” भÆनाल े बोगटान फुडिसल गाउँ कायªपािलकाले सिचवालयको łपमा काम गनª 

तोकेको अिधकृतको शाखालाई सÌझनपुछª । 

(झ) “Öथानीय सरकार” भÆनाले Öथानीय सरकार स¼चालन ऐन, २०७४ अनसुार Öथािपत बोगटान 

फुडिसल गाउँकायªपािलकालाई सÌझनपुछª र सो शÊदल े यसअÆतगªतका िनकायहłलाई समेत 

सÌझनपुछª । 

(ञ) “सरकारी कोष” भÆनाले Öथानीय सरकार स¼चालन ऐन, २०७४ को दफा ६९ र दफा ७० मा 

उिÐलिखत कोष समेतलाई सÌझनपुछª । 

(ट) “सभा” भÆनाल ेबोगटान फुडिसल गाउँ सभालाई सÌझनपुछª ।  

(ठ) “िनयमावली” भÆनाल े बोगटान फुडिसल गाउँपािलकाबाट जारी गåरएका िनयमावलीलाई 

सÌझनपुछª। 

(ड) “िनयम” भÆनाले बोगटान फुडिसल गाउँपािलकाको िनयमलाई सÌझनपुछª ।  

(ढ) “सावªजिनक िनकाय” भÆनाल े बोगटान फुडिसल गाउँपािलका र यस अÆतगªतका वडा, सिमित, 

कायाªलय िवषयगत कायाªलय, र मातहतका िनकाय समेतलाई सÌझनपुदªछ । 

(ण) “आÆतåरक लेखापरी±ण” भÆनाले बोगटान फुडिसल गाउँपािलका को आÆतåरक लेखापरी±ण 

शाखा वा गाउँ कायªपािलकाबाट िनयĉु दताªवाला लेखापरी±क वा पािलकाको अनरुोधमा कोष 

तथा लेखा िनयÆýक कायाªलयले वा ÿदेश लेखा िनयÆýकको कायाªलयले गाउँपािलकाको 

कायªसÌपादनसँग सÌबिÆधत काननू ÓयवÖथापकìय अËयास लेखा तथा अÆय कारोवार र सोसँग 

सÌबिÆधत कागजात एवं ÿिøयाको जाँच परी±ण िवĴेषणका साथै आÆतरीक िनयÆýण ÿणालीको 

समú मÐूयाङ्कन गरी ÿितवेदन गन¥ कायª सÌझनपुदªछ। 

(त) “अिÆतम लेखापरी±ण” भÆनाले महालेखापरी±कको कायाªलयबाट संिवधानको धारा २४१ तथा 

लेखापरी±ण ऐन, २०७५ बमोिजम हòन े लेखापरी±ण सÌझनपुदªछ। र सो शÓदल े अनगुमन 

लेखापरी±ण समेतलाई बझुाउंछ।  

(थ) “बेŁज”ु भÆनाले ÿचिलत काननूबमोिजम परुय्ाउनपुन¥ रीत नपरुय्ाई कारोबार गरेको वा रा´नपुन¥ लेखा 

नराखेको तथा अिनयिमत वा बेमनािसव तåरकाले आिथªक कारोबार गरेको भनी लेखापरी±ण गदाª 

औÐंयाइएको वा ठहयाªएको कारोबार सÌझनपुछª । 
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(द) “सैĦािÆतक बेŁज”ु भÆनाले लेखापरी±णबाट ÿणाली, नीित, काननु, संरचना लगायतमा सधुार 

गनुªपन¥ भनी औÐंयाइएको Óयहोराहłलाई सÌझनपुदªछ।  

(ध) “लगती बेŁज”ु भÆनाले लेखापरी±ण ÿितवेदनमा रकम खलुाई असलुउपर गनुªपन¥, अिनयिमत तथा 

Ìयाद नाघेको पÖेकì बाँकì भनी औÐंयाइएको लगत अिभलेख रहने बेŁजलुाई सÌझनपुदªछ। 

(न) “असलुउपर गनुªपन¥ रकम” भÆनाल ेलेखापरी±ण हòदँा ÿचिलत काननूबमोिजम भĉुानी िदन नहòने 

रकम भĉुानी िदएको, बढी हòन ेगरी भĉुानी िदएको, घटी रकम असलु गरेको कारणबाट असलुउपर 

गनुªपन¥ भनी ठहर भएको बेŁज ुरकम सÌझनपुदªछ। सो शÊदल ेिहनािमना मÖयौट गरेको रकम तथा 

सरकारलाई ितनª, बझुाउन पन¥ रकमलाई समेत जनाउँछ। 

(ऩ) “िनयिमत गनुªपन¥ बेŁज”ु भÆनाले लेखापरी±णबाट कारोबारमा िनयमको ÿिøया नपगुेको 

(अिनयिमत भएको), ÿमाणका कागजात पेस नभएको, िजÌमेवारी नसारेको, शोधभनाª निलएको वा 

बरबझुारथ नगरेको भनी जनाएको बेŁज ुरकम सÌझनपुदªछ।  

(प) “पÖेकì बेŁज”ु भÆनाल ेलेखापरी±ण हòदँा फÖयŐट हòन बाँकì Ìयाद नाघेको कमªचारी पÖेकì, अÆय 

पÖेकì (मोिबलाइजेसन, ÿतीतपý, संÖथागत) रकम सÌझनपुदªछ।  

(फ) “बेŁज ुफÖयŐट” भÆनाल ेलेखापरी±णबाट देिखएको कैिफयत सिहतको Óयहोरा उपर नीितगत सधुार 

वा असलु उपर वा ÿमाण पेश वा िनयिमत वा पÔेकì फÖयŐट गरेको ÿमाणको आधारमा अिधकार 

ÿाĮ अिधकारीबाट बेŁज ुराफसाफ गन¥ कायª सÌझनपुदªछ। 

(ब) “बेŁज ु सÌपरी±ण” भÆनाल े अिधकार ÿाĮ अिधकारीबाट बेŁज ु फÖयŐट गरेको ÿमाण 

कागजातहŁको लेखापरी±कबाट पनु परी±ण गराई महालेखापरी±कको कायाªलयबाट लगत कĘा 

गराउने कायª सÌझन ुपदªछ। 

(भ)  “ऐन” भÆनाल ेसदुरूपिĲम ÿदेश गाउँ सभा र नगर सभा (कायªस¼चालन) कायªिविध ऐन, २०७५ 

सÌझन ुपछª। 

पåर¸छेद २ 

सिमितको गठन, अिधकार ±ेý र सिचवालय 
३. सिमितको गठनः बोगटान फुडिसल गाउँपािलकाको कामकारबाही तथा आिथªक कारोबारमा पारदिशªता, 

जवाफदेिहता र िविधको पालनालाई ÿवधªन गरी अनशुासन अिभविृĦमा सघाउन दफा ६९ बमोिजम 

बमोिजम बोगटान फुडिसल गाउँपािलकाको सभाको िनणªय अनसुार देहायअनुसारको लखेा सिमित गठन 

हòनेछः 
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(क) सिमितमा गाउँसभाको कुनै सदÖयको संयोजकÂव रहने गरी किÌतमा ३ र बढीमा ५ जना सदÖय 

रहन ेगरी तो³न सिकनेछ ।सामाÆयत कायªपािलकाको सदÖय रहकेो Óयिĉ सिमितमा संयोजक तथा 

सदÖय रहने छैन । 

(ख) सिमितमा रहने सदÖयहŁ िवषयगत अनभुव र िव²ताका आधारमा अÅय±ल ेÿÖताव गरी सभाले 

िनणªय गरे बमोिजम हòनेछ।  

(ग) सिमित गठनमा समावेशीतालाई समेत Åयान िदइनेछ। 

(घ) आÆतåरक लेखापरी±ण अिधकृत वा आÆतåरक लेखापरी±ण कमªचारी वा आिथªक ÿशासन 

संचालनमा नरहकेा कमªचारीलाई सिमितको सिचवको Łपमा काम गन¥गरी तो³न सिकनेछ। 
४. शपथः सिमितको गठनपĲात संयोजकले अÅय±बाट र सदÖयल ेसंयोजकबाट अनसुिूच-१ बमोिजम सपथ 

úहण गनुª पन¥छ ।  
५. लेखा सिमितको कायª±ेý र सिमितको काम, कतªÓय र अिधकारः (१) लेखा सिमितको कायª±ेý र 

सिमितको काम, कतªÓय र अिधकार देहाय बमोिजम हòनेछः 

(क) सावªजिनक िब°, लेखा तथा राजÖवसँग सÌबिÆधत काम, कतªÓय र अिधकारः 

१. गाउँपािलकामा िव°ीय सशुासन कायम गरी िनयिमतता, िमतÓयियता, कायªद±ता, ÿभावकाåरता र 

औिचÂय पिुĶ हòन े गरी आिथªक ÿशासन स¼चालन गनª गराउन आवÔयक नीित, योजना तथा 

कायªøम सझुाव गन¥।  

२. वािषªक बजेटले अनमुान गरेबमोिजम राजÖव संकलन र ąोत पåरचालन भए नभएको मÐूयांकन गरी 

लàय ÿािĮका लािग कायªपािलकालाई आवÔयक सझुाव िदने। 

३. वािषªक बजेट तथा कायªøम ल§िगक उ°रदायी तथा समावेशी ÿकृितको भए नभएको मÐूयांकन गरी 

ल§िगक समानता र सामािजक समावेशी बनाउन आवÔयक सझुाउ िदने र सधुारकालािग ÿितवेदनमा 

समावेश गन¥। 

४. गाउँ कायªपािलकाको आिथªक कारोबारको लेखाङ्कन ÿणालीको अनगुमन गन¥। 

५. गाउँ कायªपािलकाको आिथªक कारोबार सÌबÆधमा कुन ैिवशेष अिनयिमतता वा दŁुपयोग भएको वा 

हòन लागेको जानकारी ÿाĮ भएमा अÅययन अनसुÆधान गन¥। 

६. पािलकाको समÖत िव°ीय काम कारबाहीमा आवÔयक सधुारको अÅययन तथा अनसुÆधान गरी 

सझुाव िदने। 
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(ख) लेखापरी±ण बेŁज,ु बेŁज ुफÖयŐट र सÌपरी±णसँग सÌबिÆधत 

१. गाउँपािलकाको आिथªक कारोबारको आÆतåरक तथा अिÆतम लेखापरी±ण समयमा भए नभएको     

अनगुमन गरी आवÔयक सहजीकरण गन¥ । 

२. गाउँपािलकाको आÆतåरक तथा अिÆतम लेखापरी±णको ÿितवेदनमा औÐंयाएका Óयहोरा तथा 

बेŁजकुो लगत अिभलेख ÓयविÖथत łपमा रा´न तथा गत िवगतमा औÐयाएका बेŁज ुफÖयŐटको 

अīाविधक ÿगित तयार गनª कायªपािलका तथा सÌबĦ अिधकारीलाई िजÌमेवार बनाउन सोको 

अनगुमन गन¥ । 

३. गाउँपािलकाको आÆतåरक लेखापरी±णको कायाªदेश िनधाªरण गन¥, आÆतåरक लेखापरी±णको 

अनगुमन र मÐूयाङ्कन गन¥। 

४. गाउँपािलकाको आÆतåरक िनयÆýण ÿणाली ÿभावकारी भए नभएको अनगुमन र मÐूयाङ्कन गन¥। 

५. गाउँ कायªपािलकाको अिÆतम लेखापरी±ण ÿितवेदन वेबसाइट तथा अÆय माÅयमबाट सावªजिनक 

गनª सझुाव िदने र सो को अनगुमन गन¥। 

६. अिÆतम लेखापरी±णको ÿितवेदनमा औÐंयाएका Óयहोरा उपर बेŁज ुअसलु फÖयŐट तथा िनयिमत 

गरी आवÔयक जवाफ, ÿमाण र ÿितिøया तोकेको समयमा लेखापरी±ण गन¥ िनकायमा पठाउन 

कायªपािलकालाई सघाउने तथा सझुाव िदने। 

७. महालेखा परी±कबाट सÌपÆन अिÆतम लेखापरी±णबाट कायम भएका बेŁज ु तथा आिथªक 

अिनयिमतताका सÌबÆधमा लेखापरी±ण ÿितवेदनमा उÐलेख गåरएका सैĦािÆतक तथा लगती 

बेŁजहुłको दफावार समी±ा, जाँच, छलफल तथा िवĴेषण गरी ÂयÖतो बेŁज ु र आिथªक 

अिनयिमततालाई िनयिमत एवं असलु फÖयŐट गनª गराउन गाउँपािलकाका पदािधकारीहłसँग 

छलफल गरी आवÔयक िनद¥शनहł िदन ेतथा बेŁज ुफÖयŐटका लािग िनद¥शन गन¥। 

८. महालेखा परी±कको कायाªलयले औÐंयाएका बेŁज ु र आिथªक अनशुासनसÌबÆधी सझुावहł 

कायाªÆवयन गन¥ गराउने।  

(ग) अÆय िबिबध कायªसँग सÌबिÆधत 

१. सिमितको कायª±ेýिभýका िवषयमा ÿाĮ उजरुी, स¼चार माÅयममा आएका िवषयहł, 

सरोकारवालाको चासो एवं सिमितल ेआवÔयक ठानेका िवषयहłमा जाँच गरी आवÔयक सझुाव 

िदने । 

२. सिमितको कामको िसलिसलामा सिमितका सदÖयल े कारण खलुाई गाउँपािलका अÅय± वा 

ÿमुखको Öवीकृित िलई आवÔयक Öथानमा Öथलगत Ăमण गन¥ । 
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३. गाउँपािलकाको पणूª वा आंिशक ऋण वा अनदुान वा साझेदारीमा स¼चािलत संÖथा र कायªøमको 

िव°ीय तथा भौितक ÿगितको जाँच गरी आवÔयक िनद¥शन िदने।  

४. गाउँपािलका िभýका पुँजीगत खचªबाट बनेका िवकास िनमाªणका पवूाªधारको अिभलेख ममªत सÌभार 

तथा संर±ण  र मह°म उपयोग गनª लगाउने। 

५. गाउँपािलकाको सÌपि°को उिचत संर±ण, उपयोग गन¥ तथा िललाम िबøì गनª िनद¥शन िदने। 

६. सिमितले आफूले गरेको िनणªय, िदएका सझुाव तथा िनद¥शन कायाªÆवयन अवÖथाको अनगुमन गरी 

सो Óयहोरा ÿितवेदनमा समावेश गन¥। 

७.  गाउँ सभाको िनणªयबाट िदएको अÆय िजÌमेवारी तथा कायª गन¥। 
६. सिमितको सिचवालयः गाउँ कायªपािलकाको कायाªलयमा सिमितको सिचवालय रहनेछ । 

पåर¸छेद ३ 

संयोजक तथा सदÖयको काम कतªÓय र अिधकार 
७. संयोजकको काम कतªÓय र अिधकारः- लेखा सिमितको संयोजकको काम, कतªÓय र अिधकार 

देहायबमोिजम हòनेछः 

(क) सिमितको कामको संयोजन र समÆवय गन¥, 

(ख) सिमितको बैठक बोलाउने तथा अÆÂय गन¥, 

(ग) सिमितको बैठकमा छलफलको कायªसचूी तय गन¥, 

(घ) सिमितको बैठक स¼चालन गन¥, 

(ङ) सिमितको कामलाई ÓयविÖथत बनाउन आवÔयकता अनसुार उपसिमित गठन गन¥, 

(च) सिमितको कामको ÿितवेदन तयार गरी सभामा पसे गन¥, 

(छ) सभाले तोकेका अÆय कायª गन¥ । 
८. सदÖयको काम कतªÓय र अिधकारः- सिमितका सदÖयको काम, कतªÓय र अिधकार देहायबमोिजम 

हòनेछः 

(क) सिमितको बैठकमा भाग िलने, 

(ख) बैठकमा उपिÖथत भई तय भएको कायªसचूीका िवषयमा आÉनो धारणा, मÆतÓय रा´न,े 

(ग) संयोजकको अनपुिÖथितमा ºयķे सदÖयले सिमितको संयोजक भई बैठक स¼चालन गन¥, 

(घ) सिमित अÆतगªत गठन हòने उपसिमितमा रही तोिकएको कायª गन¥ । 
९. सिचवको काम, कतªÓय र अिधकारः- सिमितको सिचवको काम, कतªÓय र अिधकार दहेायबमोिजम 

हòनेछः 
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(क) बैठकको िमित, समय र Öथानका सÌबÆधमा संयोजकको िनद¥शनअनसुार सदÖयहłलाई जानकारी 

िदने, 

(ख) संयोजकसँग परामशª गरी सिमितको बैठकको कायªसचूी िवतरण गन¥, 

(ग) सिमितको बैठकको माइÆयुट तयार गरी संयोजकबाट ÿमािणत गराई अिभलेख रा´न,े 

(घ) सिमितको बैठकमा भएका छलफल, िनणªय, िनद¥शनको अिभलेख ÓयविÖथत गन¥, 

(ङ) सिमितको ÿितवेदनको मÖयौदा तयार गरी सयंोजकलाई पेस गन¥, 

(च) संयोजक तथा सभाको सिचवले तोकेको अÆय कायª गन¥ । 
१०. सिमितको संयोजक वा सदÖयको कायªकाल तथा åरĉ हòने अवÖथाः सिमितको संयोजक वा 

सदÖयको कायªकाल Öथानीय तहको अकō िनवाªचन नभए सÌम वा ५ वषª अविधको हòनेछ । तर िबषय 

िब²ता, Łिच तथा आवÔयकताको आधारमा सभाल ेसंयोजक तथा सदÖयको हरेफेर गनª स³नेछ । दहेायको 

अवÖथामा सिमितको संयोजक वा सदÖयको पद åरĉ हòनेछः 

(क) गाउँ सभासम± राजीनामा िदएमा, 

(ख) िनवाªिचत कायªकाल समाĮ भएमा वा 

(ग) िनजको मÂृय ुभएमा, 

(घ) सिमितलाई जानकारी नगराई लगातार ३ पटकभÆदा बढी सिमितको बैठकमा अनुपिÖथत रहमेा । 

(ङ) सभाको सदÖय नरहमेा, 
११. उपसिमित गठन, कायª±ेý तथा अिधकारः- सिमितले आÉनो कायª ÓयविÖथत र ÿभावकारी łपमा 

सÌपÆन गनª, कुन ै िवषयमा थप अÅययन िवĴेषण गनª सिमितको कायª±ेý र कायªिविधको अधीनमा रही 

आवÔयकताअनसुार सिमितका सदÖयहłमÅयेबाट देहायअनसुार उपसिमित गठन गरी काममा लगाउन 

स³नेछः  

(क) उपसिमित गठन गदाª समावेशीतालाई Åयान िदनपुन¥छ।  

(ख) उपसिमितको सदÖयहłको नामसिहतको ÿÖताव संयोजकले बैठकसम± रा´नेछ।  

(ग) उपसिमितको संयोजकले सÌबिÆधत उपसिमितको कायª स¼चालन गदाª सिमितको संयोजकलाई 

भएसरहको अिधकार हòनेछ।  

(घ) उपसिमितले तोकेको समयाविधिभý आफूलाई ÿाĮ िजÌमेवारीबमोिजमको कायª सÌपÆन गरी 

सिमितको बैठकसम± आÉनो ÿितवेदन पेस गन¥छ । तर िवशेष कारणवश समयाविधिभý कायª 

सÌपÆन गनª नसकेमा कारणसिहत सिमितसम± थप समय माग गनª स³नेछ र सिमितले Ìयाद थप 

गåरिदन स³नछे। 
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(ङ) सिमितको बैठकले आवÔयक छलफल गरी उĉ ÿितवेदनमािथ िनणªय गन¥छ र ÿितवेदन पेश 

गåरसकेपछी कायª सÌपÆन पĲात उपसिमित Öवतः खारेज हòनेछ ।  

पåर¸छेद ४ 

बैठक ÓयवÖथापन 
१२. बैठकको कायªतािलका तथा कायªसुचीः- (१) सिमितबाट Öवीकृत कायªतािलका बमोिजम Öथानीय 

सावªजिनक िव° संचालन एवं लेखा र महालेखापरी±कको कायाªलयको बेŁज ु सÌबÆधमा छलफल गनª 

बैठकको कायªसिूच तयार गनुª पन¥छ।  

(२)  सिमितको आगामी बैठकको कायªसचूी सामाÆयतया बैठक हòनुपवूª न ैतय गरी किÌतमा २४ घÁटा अगावै 

सदÖयहłलाई सचूना िदइनछे । तर जŁरी सावªजिनक महÂवको िबषयमा छलफल गनुª पन¥ अवÖथामा 

संयोजकको िनद¥शनअनसुार बैठक बÖने ३ घÁटा अगावै कायªसचूी तय गरी Âयसको एक ÿित ÿÂयेक 

सदÖयलाई उपलÊध गराउन सिकनेछ ।  
१३. सिमितको बैठकः- सिमितको बैठकसÌबÆधी कायªिविध देहायबमोिजम हòनछेः  

(क) सिमितको बैठक कÌतीमा मिहनामा १ पटक बÖनपुन¥छ। तर संयोजकले आवÔयकताअनसुार 

सिमितको बैठक सोभÆदा बढी पटक पिन बोलाउने गरी तो³न स³नेछ। 

(ख) सिमितका कÌतीमा एकितहाइ वा २ सदÖयहłले िलिखत łपमा िवषयवÖतु उÐलेख गरी सो िवषयमा 

छलफल गनª माग गरेमा संयोजकले सात िदनिभý बैठक बोलाउनपुन¥छ। Âयसरी बोलाइएको बैठकमा 

ÿÖतुत िबषयमा केिÆþत रही छलफल गåरने छ। 
१४. बैठक स¼चालन र Öथगनः बैठक स¼चालनसÌबÆधी कायªिविध देहायअनसुार हòनेछः 

(क) कायªबोझ र आवÔयकताको आधारमा सिमितको बैठक सिमितको संयोजकले तोकेको िमित र 

समयमा बÖनेछ । 

(ख) सिमितको संयोजकले िनधाªरण गरेको िमित, Öथान र समयमा सिमितको बैठक बÖने जानकारी 

सिचवले सबै सदÖयहŁलाई जानकारी गराउने छ । 

(ग)  बैठकको संयोजन संयोजकबाट हòनेछ । िनजको अनपुिÖथितमा सिमितका सदÖयहłमÅये ºयķे 

सदÖयबाट संयोजन हòनेछ । यसरी ºयķे सदÖयले संयोजकÂव गरेको अवÖथामा संयोजकल ेÿयोग 

गन¥ सबै अिधकार ÿयोग गनª स³नेछ । 

(घ) सिमितको सिचवले सिमितले तय गरेका छलफलका िवषयसँग सÌबिÆधत कागजात, सचूना वा 

जानकारी सिमितका सदÖयहłलाई उपलÊध गराउनेछ ।  
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(ङ) सिमितका ÿÂयेक सदÖयले सिमितको कायª±ेýिभýका िवषयवÖतुसँग सÌबिÆधत आफूसँग भएका 

अÅययन सामúीहł सदÖयहłका बीच आदानÿदान गनª स³नेछन ्। 

(च) िनधाªåरत समयभÆदा १ घÁटा िढलोसÌम बैठक सŁु हòन नसकेमा संयोजकले बैठक Öथगन गरी 

सिमितको अकō बैठकको िमित, समय र Öथान तो³न स³नेछन । 

(छ) ÿÂयके बैठकको ÿारÌभ, Öथगन र अÆÂयको घोषणा संयोजकबाट हòनेछ ।  

(ज) सिमितको बैठकसÌबÆधी अÆय कायªिविध सिमित आफ§ ल ेतय गरेबमोिजम हòनेछ । 
१५. बैठक Öथिगत गन¥ अिधकारः- सिमितकौ बैठक स¼चालन भैरहकेो समयमा असहज पåरिÖथित  िसजªना 

भई बैठक अगाडी बढाउन बाधा अवरोध भएमा वा हòन ेअवÖथा आएमा कुनै समय सÌम वा अविध सÌम 

तÂकाल ैबैठक Öथिगत गन¥ अिधकार संयोजकलाई हòनेछ । 
१६. गणपुरक सं´या र िनणªयः- सिमितका बहòमत सदÖय उपिÖथत भएमा गणपरूक सं´या पगुेको मािननछे 

। बैठकको िनणªय सÌभवभए सÌम सवªसÌमितबाट हòनेछ । सवसªÌमत हòन नसकेमा बहòमत सं´याको िनणªय 

सिमितको िनणªय मािननेछ र मत बराबर भएमा संयोजकल ेिनणाªयक मत िदनेछ । बहòमत सदÖयको िनणªयसंग 

सहमत हòन नसकेको सदÖयल ेआÉनो फरक मत रा´न स³नेछ । 
१७. सिमितले पदािधकारी िव² आमÆýणः- (१) कुन ै िवषयमा गाउँपािलकाको कुन ैपदािधकारी तथा 

िबषय िव²को राय परामशª आवÔयक भएमा सिमितल ेिनणªय गरी उपयĉु पदािधकारी वा िबषय िव²लाई 

बैठकमा आमÆýण गनª वा िलिखत राय, सÐलाहा तथा सझुाव िलन स³नेछ । 

         (२) उपदफा (१) बमोिजम ÿाĮ राय सÐलाह तथा सझुावलाई अिभलेखको Łपमा रा´न ुपन¥छ ।  
१८. बैठकको समयाविध, छलफलः- सिमितको बैठकको कारवाही तथा छलफल को समयाविध 

देहायअनसुार हòनेछ । 

(क) संयोजकबाट बैठकको सŁुमा नै कायªसचूीमा परेका िवषयको ÿकृित र महÂव समेतलाई Åयानमा राखी 

बैठकको समयाविध तय गåरनछे ।  

(ख) बैठकमा छलफलका लािग पवूªिनधाªåरत िवषय वा कुनै सदÖयबाट ÿÖतुत गåरएको िवषय वा 

सिमितलाई कुन ैąोतबाट ÿाĮ िवषयहł छलफलको िवषय हòन स³नेछ । 

(ग) बैठकको कायªसचूीअनसुार सÌबिÆधत िवषयमा सदÖयहłले जानकारी िलनपुन¥छ ।  

(घ) आवÔयकताअनसुार सदÖयल ेबोÐने समयको िनधाªरण गरी छलफल गåरनेछ र छलफलमा भाग िलने 

सदÖयले छलफलका िवषयमा केिÆþत रही िनधाªåरत समयिभý आÉनो िवचार रा´नपुन¥छ ।  

(ङ) सिमितमा भएको छलफल अनावÔयक िकिसमले लिÌबएको भÆने लागेमा संयोजकले सो छलफल 

छोट्याउन चाहकेो खÁडमा छोट्याउन स³नेछ । 
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(च) सिमितको िनणªय सिचवल ेतयार गरी सबै सदÖयहŁबाट िनणªय पुिÖतकामा दÖतखत गåरएको हòनुपदªछ 

भने संयोजकबाट िनणªय ÿमािणत हòनछे । 
१९. बैठकमा सहभािगता तथा ÿवेशः- (१) सिमितको बैठकमा छलफलका लािग सबै सदÖयहŁको 

सहभािगता रहनेछ तर छलफलका लािग तय भएको िवषयमा सिमितको कुन ैसदÖयको िनजी Öवाथª वा 

संलµनता गाँिसएको भएमा ÂयÖतो िवषयको छलफलमा सÌबिÆधत सदÖय सहभागी हòन पाउने छैन ।  

(२) िबशेष पåरिÖथितको  छलफलमा ÂयÖतो सदÖयको उपिÖथित आवÔयक छ भÆन ेलागेमा संयोजकले 

ÂयÖतो सदÖयलाई छलफलमा सहभागी गराउन स³नेछ तापिन िनणªयमा िनज सदÖयको उपिÖथित रहनेछैन ।  
२०. बैठकमा छलफल नहòने िबषयः- सिमितको बैठकमा अदालतमा िबचारािधन रहकेा िबषय, नेपालको 

सावªभौमस°ा, रािÕůय अखÁडता तथा एकतामा खलल पन¥ िबषय, साÌÿदाियकतामा असर पान¥ लगायतका 

िबषय छलफल हòन ेछैन । 
२१. छानिवन सिमित गठनः- (१) सिमितको बैठकबाट सिचवालयमा ÿाĮ उजरुी वा सिमितको कायª±ेýसँग 

सÌबिÆधत कुन ैपिन िवषयमा तÂकाल छानिवन वा अÅययन गनª आवÔयक छ भÆन ेलागेमा सिमितले उĉ 

िवषयमा कायª±ेý र कायªिविधको अिधनमा रही छानिवन सिमित गठन गनª स³नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको छानिवन सिमितले सÌबिÆधत ±ेýबाट ÿाĮ िववरण वा ÿमाणका आधारमा 

आÉनो सझुाव सिहतको ÿितवेदन तयार गरी सिमित सम± पेश गनुªपन¥छ र सिमितल ेयसमा आवÔयक िनणªय 

गन¥छ ।  

पåर¸छेद ५ 

लेखापरी±ण ÿितवेदनमा छलफल र िनणªय 
२२. लेखापरी±ण ÿितवेदन सभामा ÿÖतुत हòने:- महालेखापरी±कको कायाªलयबाट लेखापरी±ण ऐन, 

२०७५ बमोिजम जारी गरेको अिÆतम लेखापरी±ण ÿितवेदन अÅय±ल ेउपाÅय± वा कायªपािलकाले तोकेको 

सदÖयमाफª त उĉ ÿितवेदन सभाको बैठकको कायª सचुीमा समावेश गरी िलिखत पýसिहत सभामा पेश गनª 

लगाउन ुपन¥छ । 
२३. ÿितवेदन सिमितमा पठाउनेः- (१) गाउँ सभामा ÿÖतुत भएको लेखापरी±ण ÿितवेदन सभाको 

िनणªयबमोिजम दफावार छलफल तथा िनणªयकालािग लेखा सिमितमा पठाउन ुपदªछ। 

(२) सभाको िनणªय पिुÖतकामा उÐलेख भएअनसुार सभाको िनणªय सिहत सभाको सिचवले पýसिहत 

ÿितवेदन लेखा सिमितमा पठाउन ुपन¥छ। 
२४. सिमितमा ÿाĮ भएको जानकारीः- गाउँपािलकाको लेखा सिमितको सिचवालयले सभाको िनणªय 

सिहत ÿाĮ हòन आएको लेखापरी±ण ÿितवेदन सिहतको पý दताª गरी संयोजकलाई जानकारी गराउनपुन¥छ। 
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२५. ÿितवेदनको जवाफः (१) कायाªलयले लेखापरी±णको ÿारिÌभक ÿितवेदन ÿाĮ भएपिछ उĉ 

ÿितवेदनले औÐंयाएका बेŁज ु उपर तोिकएको समयमा असलुउपर, ÿमाण पेश वा िनयिमत तथा पÔेकì 

फÖयŐट गरी सो को जवाफ ÿितिøया महालेखापरी±कको कायाªलयमा पठाइ बेŁज ुशÆुय बनाएको जानकारी 

सिमितलाई िदनपुन¥छ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम बेŁज ुशÆुय हòन नसकì कायम रहकेा बेŁज ुसिहत अिÆतम ÿितवेदन उपर सिमितमा 

छलफल हòन ेिमित भÆदा अगाव ैÿितवेदनले औÐंयाएका कैिफयत तथा बेŁज ुफÖयŐटका लािग भएका ÿयास 

तथा पýाचार सिहत हाल कायम भएको बेŁजकुा सÌबÆधमा दफागत जवाफ तथा ÿमाण पेश गनª सिमितको 

िनणªय बमोिजम ÿमुख ÿशासकìय अिधकृतलाई सिमितको सदÖयसिचवबाट िलिखत पýाचार गनुª पन¥छ। 

(३) कायाªलयल ेबेŁजकुो सÌबÆधमा आवÔयक ÿमाण सिहत अनसुचूी २ बमोिजम ढाँचामा दफागत जवाफ 

ÿितिøया सिमितमा पठाउन ुपन¥छ। 
२६. सिमितमा छलफलकालािग िवषय ÿवेशः-सभाबाट ÿाĮ लेखापरी±ण ÿितवेदन उपर छलफल गन¥ 

िवषय सिमितको बैठकको कायª सिूचमा समावेश गरी छलफलको समय र िमित संयोजकबाट तोकì सबै 

सदÖयहŁलाई सिचवले जानकारी गराउन ुपन¥छ।  
२७. सरोकारवालासँग छलफलः- (१) बेŁजकुो सÌबÆधमा गाउँपािलकाबाट जवाफ ÿितिøया ÿाĮ 

भएपिछ अथवा बेŁजकुो दफागत छलफल शŁु गरेपिछ उĉ बेŁजसुगँ सÌबिÆधत कुनै कागजात तथा 

सरोकारवाला समेत िझकाई छलफल गनª आवÔयक ठानेमा लेखा सिमितले िनणªय गरी कागजात तथा 

सरोकारवालालाई सिमितको बैठकमा छलफलका लािग बोलाउन स³नेछ। 

(२) उपदफा (१) का अलावा थप जानकारी आवÔयक भएमा सÌबिÆधत िवषयको िवशेष² वा सरोकारवाला 

तथा महालेखापरी±कको कायाªलयका ÿितिनिधलाई सिमितको बैठकमा आमÆýण गनª सिकनेछ। 
२८. सÌबिÆधत पदािधकारीसँग छलफलः- (१) सिमितल े आÉनो ±ेýािधकारिभýको कामको 

िसलिसलामा आवÔयक भएमा कुन ै Óयिĉ वा पदािधकारीलाई उपिÖथत गराउन तथा कुन ै कागजपý 

िझकाउन स³नेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम माग गåरएको कागजपý उपलÊध गराउन ुर उपिÖथित हòन ुसÌबिÆधत पदािधकारी 

र िनकायको कतªÓय हòनेछ।  

(३) उपिÖथत गराइएको Óयिĉ वा पदािधकारीसँग सिमितले आवÔयक ठानेमा छलफल गनª तथा जानकारी 

िलन स³नेछ। 

(४) सिमितमा आमिÆýत Óयिĉ वा पदािधकारीले सिमितले माग गरेका िवषयमा आÉनो तÃय एवं 

आधारयĉु धारणा िशĶतापवूªक रा´नपुन¥छ। 
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२९. कागजात माग गनª स³नेः- (१) सिमितको कायª±ेýसँग सÌबिÆधत िवषयमा संयोजकको िनद¥शानसुार 

सिचवले आवÔयक कागजात, सचूना, तÃयाङ्क वा अÆय सÆदभª सामúीहł सÌबिÆधत िनकायसगँ माग गनª 

स³नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम माग गåरएका कागजात, सचूना, तÃयाङ्क वा अÆय सÆदभª सामúीहł माग भएमा 

सिमितमा पेस गनुª सÌबिÆधत िनकाय तथा पदािधकारी वा कमªचारीको दाियÂव हòनेछ।  
३०. ÿितवेदनउपर दफावार छलफल र िनणªयः- (१) लखेापरी±ण ÿितवेदनका Óयहोरा उपर दफागत Łपमा 

िवÖततृ छलफलको लािग बोलाइएको बैठकमा सिमितका सबै सदÖयको उपिÖथितमा सिमितको सिचवले 

ÿितवेदनका दफा øमश; पढेर सनुाउनपुन¥छ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम सिचवले दफागत Óयहोरा पढेर सनुाइ सकेपछी संयोजकले ÿमुख ÿशासकìय 

अिधकृतलाई सो िबषयमा भएको कारवाहीको िबवरण, सो को ÿगित र उपलÓधीका वारेमा जानकारी िदन 

समय िदन ुपन¥ छ।  

(३) उपदफा (२) बमोिजम समय ÿाĮ गरेपिछ बेŁजकुो Óयहोरा, सो उपर भएको कारवाही र उपलÓधी 

समेतलाई Åयानमा िदइ सबै सदÖयहŁलाई धारणा रा´न समय िदन ुपन¥ छ्।  

(४) उपदफा (३) बमोिजम सबै प±बाट धारणा रािखसकेपछी बेŁज ुफÖयŐटका आधार सिहत छलफल र 

िनणाªयाथª बैठकमा पेश गनुªपन¥छ।   

(५) बेŁजकुो दफागत छलफलमा कारोवारसँग सÌबिÆधत कमªचारी र ÿमुख ÿशासकìय अिधकृतलाई आÉनो 

धारणा तथा भनाई वा ÖपिĶकरण रा´न संयोजकल ेसमय िदनपुन¥ छ र सÌबिÆधत कमªचारी तथा पदािधकारीले 

छलफलमा उठेको बेŁजकुो दफासँग सÌबिÆधत सफाई तथा पĶ्ुयाई िशĶ तथा मयाªिदत Łपमा रा´नपुन¥छ। 

(६) बेŁजकुो दफागत छलफलका øममा ÿाĮ जानकारी तथा बेŁजमुा उÐलेिखत िबषयका आधारमा आÉनो 

िवचार तथा धारणा रा´न चाहने सिमितका सदÖयलाई संयोजकले बोÐने समय िदनपुन¥छ र सदÖयलाई ÿाĮ 

भएको समयमा आÉनो मÆतÓय रा´नपुन¥छ। 

(७) बेŁजकुो उĉ दफाका सÌबÆधमा सदÖयहŁ र सÌबिÆधत िजÌमेवार कमªचारी तथा पदािधकारीको धारणा 

ÖपिĶकरण सिुनसकेपिछ संयोजकले आÉनो धारणा सिहत िनणªयको लािग बैठकमा ÿÖतुत गनुª हòनेछ । 

(८) संयोजकबाट ÿÖतुत ÿÖताव सवªसÌमत वा बहòमत सदÖयबाट पाåरत भएपछी सिचवल े सिमितको 

िनणªयमा समावेश गरी रा´नपुन¥छ र सोिह बमोिजम ÿितवेदनका हरेक दफामािथ दफावार छलफल तथा 

िनणªय हòनेछ।   
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३१. आिथªक अनुशासनका लािग छलफल तथा िनणªयः-  महालेखापरी±कको अिÆतम लेखापरी±णको 

ÿितवेदनउपर दफावार छलफलका अितåरĉ सिमितले बेŁजकुो ÿकृित र बिगªकरणका आधारमा 

देहायअनसुार छलफल र िनणªय गनª स³नेछः 

(क) ÿितवेदनमा औÐयाएको नीितगत तथा सैĦािÆतक Óयहोराहł कायाªÆवयनमा लैजानकालािग उपयĉु 

नीित तथा काननुी ÓयवÖथा गनª िसफाåरस सिहत आवÔयक िनणªयका लािग कायªपािलकालाई 

पठाउने छ। 

(ख) लेखापरी±ण ÿितवेदनका Óयहोराहłमा मÖयौट, िहनािमना तथा असलुउपर गनुªपन¥ रकमका 

सÌबÆधमा सिमितले गाउँ कायªपािलका/नगर कायªपािलकाको जवाफ तथा ÿमाण िलई आवÔयक 

छलफल, जाँच िवĴेषण, Öथलगत अवलोकनसमेत गरी असलुउपर गनुªपन¥ ठहर भएमा असलुउपर 

गरी फÖयŐटको कारबाहीका लािग गाउँ कायªपािलकालाई िनद¥शन िदन स³नेछ।  

(ग) सिमितले गिÌभर ÿकृितको बेŁज ुफÖयŐटका सÌबÆधमा िबभािगय कारबाही गरी जåरवाना वा Óयाज 

असलु गनुª पन¥ देिखएमा सो सÌबÆधी आवÔयक िनणªय गरी गाउँ कायªपािलकालाई िनद¥शन िदन 

स³नेछ।  

(घ) लेखापरी±ण ÿितवेदनमा मÖयौट, िहनािमना र असुलउपर गनुªपन¥ भनी औÐंयाएको भए तापिन गाउँ 

कायªपािलकाल ेसÌबिÆधतसँग ÖपĶीकरण माग गन¥, ÿमाण अÅययन गन¥, िव²को राय िलन,े िबīमान 

अवÖथा अनगुमन गन¥ कायª गरी छानिवन गदाª असलुउपर गनुª नपन¥ पयाªĮ ÿमाण सिहत अनरुोध 

गरेमा सिमितमा सो सÌबÆधमा छलफल गरी Óयहोरा मनािशव दिेखएमा बेŁजु फÖयŐटकालािग 

कायªपािलकालाई िनद¥शन िदन स³नेछ।  

(ङ) लेखापरी±णबाट देिखएको मÖयौट, िहनािमना र असलु उपर गनुªपन¥ ठहåरएको तथा पेÖकì 

बाँकìबाहके िनयिमत ÿिøयाबाट फÖयŐट हòन नसकेका बेŁज ु कायªपािलकाबाट सरकारी नगदी 

िजÆसीको हािननो³सानी नभएको पĶ्ुयाई सिहत बेŁज ुिनयिमत गरी सिमितमा पेश गरेमा सिमितले 

सो सÌबÆधमा छलफल तथा िनणªय गरी बेŁज ु फÖयŐटका लािग गाउँ कायªपािलका/नगर 

कायªपािलकालाई िनद¥शन िदन स³नेछ।  

(च) ÿकरण (ङ) बमोिजम फÖयŐटका लािग िनद¥शन िदएको Óयहोरा सिमितले आÉनो ÿितवेदनमा 

समावेश गनुª पन¥ छ । 
३२. बेŁज ुसÌपरी±ण तथा लगत कĘाः-(१) सिमितबाट बेŁज ुअसलु उपर, िनयिमत तथा फÖयŐटका 

लािग भएको िनणªय सिहतको ÿितवेदन गाउँसभाबाट पाåरत भई कायªपािलकाले आबÔयक ÿमाण सिहत 

महालेखा परी±कको कायाªलय सम± पेस गरी सÌपरी±ण तथा लगत कĘाको लािग अनरुोध गनुªपन¥छ।  
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(२) उपदफा (१) बमोिजम ÿाĮ अनरुोधको आधारमा महालेखापरी±कको कायाªलयले बेŁज ुसÌपरी±ण 

तथा लगत कĘा गरी सोको जानकारी कायªपािलकालाई पठाउन ुपन¥छ। 

(३) उपदफा (२) बमोिजम ÿाĮ सÌपरी±ण तथा लगतकĘाको जानकारी कायªपािलकाल ेलेखा सिमित र 

ÿमुख ÿशासिकय अिधकृतलाई िदनपुन¥छ । 

पåर¸छेद ६ 

सिमितको कायª ÓयवÖथापन 
३३. कायªतािलका िनमाªण तथा कायªिविध पालनाः- (१)  सिमितले आÉनो कायª समयमै सÌपÆन गनª 

कायªतािलका िनमाªण गनुªपन¥छ र सो कायªतािलका पालना गनुª सबै सदÖयहłको कतªÓय हòनेछ। 

(२) कायªिविधमा उिÐलिखत िनयमहłको पालना गराउने सÌबÆधमा संयोजकको िनणªय अिÆतम हòनेछ। 
३४. आचारसंिहता तथा िनयमको पालनाः- (१) बैठकमा सहभागी सदÖयहको आचारसंिहता तथा  

पालना गनुªपन¥ िनयमहł देहायबमोिजम हòनेछः 

(क) सिमितको िनणªयको पालना गनुª र सिमितको बैठकलाई मयाªिदत बनाउन ुसबैको कतªÓय हòनेछ ।  

(ख) यस कायªिविधको पालना गनुª सÌबिÆधत सबैको कतªÓय हòनेछ । 

(ग) सिमितको कामकारबाहीमा सहयोग प¥ुयाउन ुसिमितका सदÖय तथा सरोकारवाला सबैको कतªÓय 

हòनेछ ।  

(घ) सिमितका सदÖयहłको Öवाथª बािझने Óयवहार हòन ुहòदँैन । िनÕप±ताका साथ कायªसÌपादन गनुªपन¥छ 

। 

(ङ) बैठक ÿारÌभ भएपिछ अÆÂय नभएसÌम सदÖयहł बैठकमा उपिÖथत रहनपुन¥छ ।बैठक चिलरहकेो 

समयमा िवशेष कारणवश कुनै सदÖय बािहर जानपुन¥ भएमा संयोजकको अनमुित िलनपुन¥छ । 

(च) सिमितका सदÖयहł सिमितको बैठक चिलरहकेो समयमा कायª±ेý बािहर जानपुरेमा वा अÆय कुनै 

कारणले सिमितको बैठकमा उपिÖथत हòन नस³ने भएमा सिमितको संयोजक वा सिचवलाई 

पवूªजानकारी गराउनपुन¥छ ।  

(छ) बैठकको िवषयवÖतुमा केिÆþत रहन र बैठकलाई मयाªिदत तÐुयाउन मोबाइल वा स¼चार सेटलाई 

आÉनो अनकूुल ÓयवÖथापन गनुª सबैको कतªÓय हòनेछ । 

(ज) संयोजकको Åयानाकषªण गनªका िनिम° सदÖयले हात उठाउनपुन¥छ साथै, बोÐन चाहन े सदÖयल े

सिचवमाफª त नाम िटपाउनपुन¥छ । 

(झ) संयोजकको अनमुितले एक पटकमा एक जनाल ेमाý बोÐनपुन¥छ । 

(ञ) कुन ैएक सदÖय बोिलरहकेो समयमा बीचैमा बोÐन र एकआपसमा कुरा गनª पाइने छैन । 
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(ट) सदÖयले सिमितको बैठकमा बोÐदा संयोजकलाई सÌबोधन गरेर माý बोÐनपुन¥छ। 

(ठ) सिमितको छलफलका øममा कुन ैसदÖयले Óयĉ गरेको िवषयवÖतुलाई अकō सदÖयले सकेसÌम 

नदोहो¥याउने गरी बोÐनपुन¥छ। 

(ड) बैठकमा बोÐदा कसैलाई Óयिĉगत आ±ेप लगाउन, अिशĶ, अĴील, अपमानजनक वा कुनै 

आपि°जनक शÊद बोÐन पाईने छैन।  

(ढ) सदÖयले बोÐन पाउन ेअिधकारलाई बैठकको कायªमा बाधा पान¥ मनसायले दŁुपयोग गनª पाइन ेछैन।  

(ण) संयोजकल ेसिमितको बैठकलाई मयाªिदत बनाउन सदÖयहłलाई आवÔयक िनद¥शन िदन स³नेछ।  

(त) बैठकमा छलफलका लािग पवूªिनधाªåरत िवषय वा कुनै सदÖयबाट ÿÖतुत गåरएको िवषय वा 

सिमितलाई कुन ैąोतबाट ÿाĮ िवषय बैठकमा छलफलको िवषय हòन स³नेछ। 

(थ)  सिमितले आÉनो कायª सÓुयविÖथत, िछटोछåरतो र ÿभावकारी łपमा सÌपÆन गनª कायª±ेý र 

कायªविध तोकì आवÔयकताअनसुार उपसिमित गठन गनª स³नेछ र यसरी गिठत उपसिमितहłले 

तोिकएको समयमा सो कायª सÌपÆन गरी सिमितमा ÿितवेदन पेस गनुªपन¥छ। 

(द) संयोजकल े बैठकलाई सÌबोधन गåररहकेो समयमा कुनै पिन सदÖयले Öथान छोड्न ु हòदैन र सो 

समयका बैठक क± बािहर जानपुन¥ भएमा संयोजकको अनमुित िलएर माý जानपुन¥छ।  

(ध) सिमितको बैठक बÖन तोिकएको िदन र समयमा सÌपणूª सदÖयहł अिनवायª łपमा उपिÖथत 

हòनपुन¥छ। 

(न) सिमितको बैठक संचालन भइरहकेा समयमा Öवअनशुासनमा रहन ुपन¥छ। 
३५. ąोत साधनको ÓयवÖथापनः- (१) सिमितको कायª स¼चालन तथा ÓयवÖथापनकालािग आवÔयक 

®ोत साधनको ÓयवÖथा देहायअनसुार हòनेछ। 

(क) सिमितका लािग आवÔयक पन¥ ąोत साधनको ÓयवÖथा कायªपािलकाको सिचवालयबाट हòनेछ।  

(ख) सिमितका सदÖयहł तथा कमªचारीले पाउने सेवा सिुवधा बोगटान फुडिसल गाउँपािलकाका िविभÆन 

सिमितलाई उपलÊध गराएअनसुारको बैठक भ°ालगायतको सवेा सिुवधा उपलÊध गराइनेछ।  

(ग) थप ąोत साधन र सिुवधा िदनपुन¥ देिखएमा बोगटान फुडिसल गाउँपािलकाको कायªपािलकाको 

िनणªयानुसार उपलÊध हòनेछ। 

(घ) सिमितले पारदिशª तथा िमतÓययी Łपमा खचª गनुªपन¥छ। 
३६. सिमितले Öथलगत अÅययन Ăमण गनª स³नेः- (१) सिमितले कुन ैिवषयमा अनसुÆधान, अनगुमन 

वा अÅययन गनुªपन¥ आवÔयकता देखेमा सिमितका सबै पदािधकारी वा उपसिमित गठन गरी Öथलगत 

अÅययन Ăमण गनª स³नेछ।  



 बोगटान फुडिसल गाउँपािलका लेखा सिमित गठन तथा कायª स¼चालन कायªिविध, २०८२ 

16 
 

(२) उपदफा (१) बमोिजम Ăमण गन¥ पदािधकारीहŁको Öथलगत Ăमणको Öवीकृती अÅय±बाट हòनेछ ।  

(३) Ăमण िमतÓययी हòनपुन¥छ र अÅययनको िवषयसँग सÌबिÆधत Óयिĉ कमªचारी वा संÖथाको आिथÂयता 

úहण गनª पाईने छैन । 

पåर¸छेद ७ 

िनणªय कायाªÆवयन ÿगित सिम±ा र ÿितवेदन 
३७. िनणªयको जानकारीः- (१) सिमितको बैठकबाट भएको िनणªयहŁ सिहतको ÿितवेदन सभाबाट पाåरत 

भएपिछ कायाªÆवयनकालािग कायªपािलकाको कायाªलयमा पठाउन ुपन¥छ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम पठाइएका िनणªयहŁ ÿमुख ÿशासकìय अिधकृतमाफª त कायाªÆवयन गराउने छ। 
३८. िनणªय पुनरावलोकनः- सिमितको कायª±ेýसँग सÌबिÆधत कुन ै उजरुी लेखापरी±ण ÿितवेदनका 

ÓयहोराहŁ उपर भएको सिमितको िनणªयमा कुन ैकाननुी ÿािविधक वा अÆय कुनै कारणल ेकायाªÆवयन गनª 

किठनाई परेमा सो को पयाªĮ आधार ÿमाण र पĶ्ुयाई ंसिहत सÌबिÆधतले सिमितमा िनणªय पनुरावलोकनका 

लािग अनरुोध गनª स³नेछ। 
३९. िनणªय कायाªÆवयनको अनुगमनः- (१) सिमितले आÉनो कायª±ेýिभý रही गरेका कामकारबाहीका 

िनणªय, िदएका िनद¥शन र ÿितवेदनमा उिÐलिखत िवषयहł कायाªÆवयन भए नभएको सÌबÆधमा अनगुमन 

गनª संयोजकल ेअनगुमन उपसिमित गठन गन¥ ÿÖताव बैठकसम± पेस गन¥छ ।  

(२) अनगुमन उपसिमितले अनगुमन गरेका िवषयहłको ÿितवेदन सिमितमा पेस गन¥छ र उĉ ÿितवेदनमािथ 

सिमितले छलफल गरी आवÔयक िनणªय गन¥छ। 

(३) अनगुमन उपसिमितले सÌबिÆधत ±ेýबाट ÿाĮ िववरण वा ÿमाणका आधारमा आÉनो सझुावसिहतको 

ÿितवेदन तयार गरी सिमितसम± पेस गनुªपन¥छ र सिमितले यसमा आवÔयक छलफल गरी िनणªय गन¥छ।  

(४) सिमितले गरेका िनणªयहŁको कायाªÆवयनको अनगुमन गरी ÿाĮ भएको ÿितवेदनका ÓयहोराहŁ सिमितको 

ÿितवेदनमा समावेश गन¥छ। 
४०. सिमितको अिभलेख तथा कागजातको संर±णः- (१) सिमितले ÿाĮ गरेका ÿमाण, कागजात, 

सचूना, जानकारी, तÃयाङ्क, पÖुतक गनुासो, िनवदेन, ÿितवेदन ÿमाण कागजातहŁ तथा सिमितले िसजªना 

गरेका छलफल माइÆयटु, अÅययन ÿितवेदन, िनद¥शनहŁ, वािषªक ÿितवेदन, Öथलगत अनमुगन 

ÿितवेदनहŁको ÓयविÖथत अिभलेख देहाय अनसुार रा´न ुपन¥छ। 

(२) सिमितले आफूले सÌपादन गरेका कामको अिभलेख दŁुÖत रा´नपुन¥छ ।  

(३) सिमितले आÉनो कायª±ेýिभýको कुन ैकामकारबाहीको ÿकृित र िवषयको गाÌभीयªतालाई ŀिĶगत गरी 

गोÈय रा´नपुन¥ अिभलेखहł सावªजिनक गनुª हòदँनै। 
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(४) सिमितमा भएको छलफल, िनणªय र कामकारबाहीसँग सÌबिÆधत अिभलेख सिमित सिचवमाफª त 

सिचवालयले ÓयविÖथत गरी रा´नेछ र ÂयÖतो िनणªयको अिभलेख ÿमुख ÿशासकìय अिधकृतको 

अनमुितिबना सिचवालय बािहर लजैान सिकने छैन। 
४१. बािषªक ÿितवेदनः- सिमितले आफूले गरेका कामसँग सÌबिÆधत छलफल िनणªय सझुाव तथा 

िनद¥शनहŁ समावेश गरी अनसुचूी ३ को ढाँचामा बािषªक ÿितवेदन तयार गनुªपन¥छ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको ÿितवेदन तयार गनª कुनै सदÖयको संयोजकÂवमा उपसिमित बनाउन सिकनेछ 

।  

(३) ÿितवेदनको मÖयौदा सिमितको बैठकमा ÿÖतुत गरी छलफल गराई पाåरत गराउन ुपन¥छ ।  

(४) सिमितबाट पारीत भएको ÿितवेदन संयोजकले गाउँ सभामा पेश गनªकालािग ÿमुख ÿशासकìय 

अिधकृतमाफª त सभाको कायªसचूीमा समावेश गनुªपन¥छ। 

(५) सिमितले आÉनो कामको ÿितवेदन Âयसपिछ लग°ै बÖने  सभामा ÿÖतुत गन¥छ ।  
४२. बािषªक ÿितवेदन कायाªÆवययनः  (१) सिमितको संयोजकबाट सभामा ÿितवेदन पेश भएपĲात 

सिमितको ÿितवेदन सभाबाट पाåरत भएको जानकारी कायªपािलकालाई िदइनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको जानकारी ÿाĮ भएपछी कायªपािलकाले सिमितको ÿितवेदन कायाªÆवयन गनुª 

पन¥छ।  

पåर¸छेद ८ 

िविवध 
४३. कारवाहीकालािग िसफाåरसः- (१) सिमितले आÉनो कायª±ेýसँग सÌबिÆधत कुन ै पिन िवषयमा 

अÅययन, अनसुÆधान, अनगुमन तथा मÐूयाँकन गदाª अिनयिमतता िहनािमना मÖयौट तथा गाउँपािलकालाई 

नो³सानी पयुाªउन ेकायªमा संलµन देिखएकोले दोषी उपर कारवाहीकालािग सÌबिÆधत िनकायमा िसफाåरस 

गरी पठाउन स³नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोिजम सिमितको िनणªयसिहत कारवाहीका लािग लिेख आएमा सÌबिÆधत िनकायले 

आबÔयक कारवाही गनुª पन¥छ । 
४४. अिधकार ÿÂयायोजनः- यस कायªिविधबमोिजम सिमितल ेआफूलाई ÿाĮ अिधकारमÅय ेसिमितको 

िनणªय अनसुार केही अिधकार सिचव वा अÆय कुन ैअिधकृतले ÿयोग गनª पाउने गरी ÿÂयायोजन गनª स³नेछ। 
४५. Óया´या गन¥ अिधकारः यस कायªिविधमा भएका ÓयवÖथामा कुन ैिवषयमा िĨिवधा भएमा कायªिविधको 

Óया´या गन¥ अिधकार ÿमुख वा अÅय±लाई हòनेछ। 
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४६. संशोधन, खारेजी तथा बचाउः- 

(क) सिमितले यस कायªिविधमा सामाÆय कुराहłमा आवÔयक पåरमाजªन र संशोधन ÿÖताव गरी बोगटान 

पडुिसल गाउँ सभाबाट संशोधनका Óयहोरा Öवीकृत भएबमोिजम लाग ूहòनेछ। 

(ख) यस कायªिविधका ÓयवÖथाहł Öथानीय सरकार स¼चालन ऐन, २०७४, सदुरूपिĲम ÿदेशको 

ÿचिलत ऐन, िनयमावली तथा बोगटान फुडिसल गाउँपािलकाको अÆय काननुसँग बािझएमा 

बािझएको हदसÌम Öवतः खारेज हòनेछ। 
४७. नाम तथा छाप ÿयोगः- सिमितले सिमितको नाम र संयोजकको छाप ÿयोग गरी कायª गनª गराउन 

स³नेछ। यसरी छाप ÿयोग गदाª गराउँदा कुन कुन कागजात, अिभलेख तथा िनणªयमा सिमितको नाम तथा 

संयोजकको छाप ÿयोग गåरन ेहो सो िबषयमा सिमितको िनणªय हòन ुपन¥ छ।  
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अनुसूची १ 

दफा ४ संग सÌबिÆधत 
शपथ úहण 

 

म ……………….. नेपालको राजिकय स°ा र सावªभौमसÂ°ा नेपाली जनतामा रहकेो नेपालको संिबधानÿित पणूª 
बफादार रही सÂय िनķापवूªक ÿित²ा गद ̈इĵर/देश र जनताको नाममा शपथ िलÆछु कì बोगटान फुडिसल गाउंपािलका 
लेखा सिमितको संयोजक/सदÖयको पदको कायª िजÌमेवारी ÿचिलत काननुको अिधनमा रही मलुकु र जनताको 
सोझो िचताइ कसैको डर नमानी पवूाªúह तथा खराव भावना नराखी गोपिनयता कायम राखी इमाÆदारीका साथ परुा 
गन¥छु । आÉनो कतªÓय पुरा गन¥ सÆदभªमा ÿाĮ जानकारी तथा सचूना म आफु पदमा रहदँा वा नरहदँा समेत अनिधकृत 
Łपमा ÿयोग वा ÿकट वा Óयĉ गन¥छैन । 
 
नामः  
पदः 
िमितः 
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अनुसूची २ 

दफा २५ संग सÌबिÆधत  
बोगटान फुडिसल गाउँपािलका  

िमित ................. 

लेखा सिमितको सिचवालय  

बोगटान फुडिसल गाउँपािलका  

 

 
िवषयः लेखापरी±ण ÿितवेदन उपर भएको कारवािह तथा जवाफ पठाएको 

 

उपयुªĉ िववयमा यस गाउँपािलकाको आिथªक वषª .............. को आिथªक कारोवारको नपेालको 

संिवधान तथा लेखापरी±ण ऐन २०७५ बमोिजम महालेखापरी±कको कायाªलयबाट लेखापरी±ण सÌपÆन भई 

िमित ................. मा ÿाĮ लेखापरी±ण ÿारिÌभक ÿितवेदन उपर िमित ............... मा असलु, ÿमाण तथा  

िनयिमत एवं पेÔकì फÖयŐट गरी जवाफ ÿितिøया सिहत नेपाल लखेापरी±ण ÓयवÖथापन ÿणाली माफª त 

पठाएकोमा सोको आधारमा सÌपरी±ण भई कायम भएको Óयहोरा सिहतको ÿितवेदनमा दहेाय अनसुारका 

असलु फÖयŐट ÿमाण कागजात तथा जवाफ पठाइएको Óयहोरा जानकारीको लािग अनरुोध छ ।  

ÿितवेदनको दफा 
नÌबर 

लेखापरी±ण ÿितवेदनको 
Óयहोरा 

पािलकाको जवाफ र 
ÿितिøया र ÿमाण 

कैिफयत 

    
    
    

 

 

दÖतखत 
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अनुसूची ३ 

दफा ४१ संग सÌबिÆधत 

बोगटान फुडिसल गाउँपािलका  
लेखा सिमितको ÿितवेदन 

             खÁड क 

  लेखा सिमितको पķृभिूम 

1. सिमितको कायª±ेý 

2. पदािधकारीहŁ 

3. सिचवालय  

 

       खÁड ख  

     लेखा सिमितको मु́ य मु́ य गितिविधहŁ 

1. बैठक सं́ या 

2. उपिÖथित 

3. कायªÿगित 

4. ÿाĮ उजरुी र सुनवुाई 
 

               खÁड ग  

      महालेखापरी±कको ÿितवेदनमा भएको छलफल र िनणªय 

1. कायाªलयगत छलफल तथा िनणªयको िववरण  

2. महालेखा परी±कको ÿितवेदन तथा अÆय उपसिमितको ÿितवेदन 
 

             खÁड घ  

      सिमितका िनणªयको कायाªÆवयनको अनगुमन 

1.  लेखा सिमितले गरेका िनद¥शन पालनाको अवÖथा 

2. सिमितको िनणªयको कायाªÆवयन िÖथित  

 


